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ASOCIATIA EUROPEANA DE ANALIZA TRANZACTIONALA 

EXAMINAREA ORALA TSTA: EXAMENUL DE SUPERVIZARE 
 

 

 

 

 

Candidat: _________________________________________________ Data: _____________________ 

 

Fiecare din cele cinci sectiuni de mai jos sunt notate pe o scala de 5 puncte. Alegeti numarul ce 

corespunde nivelului care credeti ca descrie cel mai bine peformanta candidatului. 

 

 

1.FILOZOFIA SUPERVIZARII SI STRUCTURA FORMARII 

 

5 4 3 2 1 CURSANT PTSTA 

O excelenta 

filosofie de 

super-vizare si 

training 

 Oarecare filosofie si 

structura OK 

 Fara filosofie 

sau structura 

clara  

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

________ 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

________ 

 

 

2. INDEPLINIREA CONTRACTULUI 
 

5 4 3   2       1 CURSANT PTSTA 

Contract 

specific si 

contract 

realizat 

 Contract stabilit 

dar nefinalizat 

 Fara contract 

clar 

1.______      

2.______ 

  3.______ 

  4.______ 

   ________ 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

________ 

 

 

3. PROBLEMA CHEIE IDENTIFICATA 

 

5 4 3 2 1 CURSANT PTSTA 

Problemele 

cheie 

identificate 

 Unele probleme 

identificate 

 Problemele 

cheie 

neidentificate 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

________ 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

________ 
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4. REDUCEREA PROBABILITATII DE A FACE RAU (Intre supervizat si clientul 

supervizatului) 

 

5 4 3 2 1 CURSANT PTSTA 

Siguranta 

crescuta in 

mod clar 

 Au fost adresate 

problemele de baza 

ale sigurantei 

 Problemele de 

baza ale 

sigurantei nu 

au fost 

abordate 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

________ 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

________ 

 

5. IMBUNATATESTE DIRECTIONAREA SPRE DEZVOLTARE 

 

5 4 3 2 1 CURSANT PTSTA 

Dezvoltarea clar 

facilitata 

 

 Adresate unele 

incurajari spre 

dezvoltare 

 Nu s-a oferit 

nicio 

provocare 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

________ 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

________ 

 

6. SUPERVIZORUL MODELEAZA PROCESUL 

 

5 4 3 2 1 CURSANT PTSTA 

Supervizorul 

modeleaza clar 

comportamentul 

cerut 

 Supervizorul de 

obicei congruent 

 Supervizorul 

incongruent 

 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

________ 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

________ 

 

7. RELATII DE EGALITATE 

 

5 4 3 2 1 CURSANT PTSTA 

Egalitatea 

mentinuta ori de 

cate ori a fost 

posibil 

 Supervizatul tratat 

de obicei ca egal 
 Supervizatul 

tratat ca 

inferior 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

________ 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

________ 

 

8. INTELEGERA PROBLEMELOR ETICE 

 

5 4 3 2 1 CURSANT PTSTA 

Problemele 

etice explicitate 

 Unele problem 

etice abordate 

 Probleme 

etice 

neabordate 

sau neintelese 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

________ 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

________ 
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In lumina evaluarii de mai sus si a increderii examinatorului in 

examinat, se exprima urmatoarele voturi pentru certificare sau 

respingere. Nota medie totala trebuie sa fie cel putin 48 pentru 

certificare. Daca candidatul primeste o nota de 1 in oricare dintre 

categoriile de mai sus din partea tuturor exminatorilor, 

respingerea este automata. Daca doi examinatori voteaza pentru 

respingere, candidatul este respins (nu este chemat facilitatorul de 

proces).  

Candidatul poate sa ceara presedintelui comisiei sa cheme 

facilitatorul de proces in orice moment inainte ca membrii 

individuali ai comisiei sa inceapa sa noteze.  

Acest moment este anuntat de Presedintele comisiei, care va 

intreba comisia daca este gata sa noteze. Din acest moment, 

NUMAI membrii comisiei (inclusive Preseditele ei) prin 

Presedinte pot chema facilitatorul de proces. Facilitatorul de 

proces va stabili un contract clar cu comisia si va ajuta comisia sa 

ia o decizie.  Daca nu se ia nicio decizie referitoare la certificare 

sau respingere, se poate chema supervizorul examenului. 

Supervizorul examenului poate ajuta comisia sa ia o decizie sau 

poate schimba comisia si sa constituie o alta comisie pentru a 

reexamina candidatul. Nici facilitatorul de proces, nici 

supervizorul de examen nu pot examina sau vota.   

Examinatorii trebuie sa se gandeasca daca ei ar trimite supervizati 

la candidat. Daca raspunsul este “NU”, ar trebui sa respinga. 

TOTALURI 

Cursant 

 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

5.______ 

6.______ 

7.______ 

8.______ 

TOTALURI 

PTSTA 

 

1.______      

2.______ 

3.______ 

4.______ 

5.______ 

6.______ 

7.______ 

8.______ 

  

Numele candidatului 

 

Numele examinatorilor Certifica Respinge 

1. [   ] [   ] Combinat total______ 

2. [   ] [   ] Mediu total_________ 

3. [   ] [   ] 

4. [   ] [   ] 

 


